Navrh podmienok projektu na podporu udrZania pracovnych miest, na ktorych sa
vykonava alebo prevadzkuje samostatna zarobkova ¢innost’ v ¢ase vyhlasenej
mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimo¢ného stavu a odstranenia ich
nasledkov

Navrh podmienok projektu na podporu udrzania pracovnych miest, na ktorych sa vykonava
alebo prevadzkuje samostatnd zarobkova Cinnost’ v Case vyhlasenej mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimo¢ného stavu a odstranenia ich nasledkov, sa na rokovanie vlady
Slovenskej republiky predklada ako iniciativny material.

Od 1. marca 2022 nadobuda ucinnost pravna uprava pomoci zamestnavatel'om
a zamestnancom V ¢ase trvania mimoriadnej situdcie, nudzového stavu, vynimocného stavu,
mimoriadnej okolnosti alebo iného vonkajSicho faktora, ktoré maji negativny vplyv na
pridelovanie prace zamestnancom. Zakon ¢. 215/2021 Z. z. 0 podpore v ¢ase skratenej prace
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov nahradi schémy pomoci ,,projekt Prva pomoc (Prva
pomoc+, Prva pomoc++)“, ktoré st aktualne urCené pre zamestnavatelov a samostatne
zarobkovo ¢inné osoby, avsak len pre zamestnavatel'ov.

Stcasna situacia ukazuje, ze efektivny néstroj pomoci na prekonanie ekonomickych dopadov
Vv Case trvania mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu potrebuju aj
samostatne zarobkovo ¢inné osoby. Pomoc samostatne zarobkovo ¢innym osobam sa zabezpeci
realizaciou samostatného nastroja na zaklade § 54 ods. 1 pism. e) zakona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti) — projektu na podporu udrzania
pracovnych miest, na ktorych sa vykonava alebo prevadzkuje samostatna zarobkova ¢innost’.

Podmienky poskytnutia prispevku pre samostatne zarobkovo ¢innu osobu spolu s uréenim
vysky prispevku su nastavené obdobne ako podmienky ustanovené pre poskytovanie podpory
Vv Case skratenej prace urc¢enej na zachovanie pracovnych miest zamestnancov. Uvedenym sa
zabezpeci prechod zo schémy projektu Prva pomoc aj na podporu udrzania pracovnych miest
U samostatne zarobkovo ¢innych os6b obdobne, ako je to v pripade podpory Vv Case skratenej
prace urcenej pre zamestnancov a zamestnavatel'ov podla zakona ¢. 215/2021 Z. z..

Realizacia projektu sa navrhuje na mesiac marec 2022, ato Sohladom na postupné
uvolnovanie protipandemickych opatreni a na predpoklad ukoncenia mimoriadnej situécie.

Podpora samostatne zarobkovo ¢innych oséb (SZCO)
Opravneny ziadatel”:

SZCO, ktorej v ¢ase vyhlasenej mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného
stavu poklesli trzby najmenej 0 40 %.




Pre vypocet poklesu trzieb moze SZCO vyuzit jednu z 2 moZnosti:
1. Porovnéva sa trzba za vykazovany mesiac s trzbou za rovnaky mesiac roka 2019,
2020 alebo 2021 (napr. pre vykazované obdobie 01/2022 - predchéadzajice je 01/2019,
resp. 01/2020, resp. 01/2021)

2. Porovnava sa priemer trzby v roku 2019, 2020 alebo 2021 (t.j. 1/12 trzieb za rok 2019,
2020 alebo 2021) s trzbou za vykazovany mesiac - opravneni s iba ti, ktori vykonavali
zarobkovu ¢innost’ cely rok 2019, resp. 2020, resp. 2021.

Ciel'ova skupina:

SZCO, ktora k prvému diiu kalendarneho mesiaca, za ktory prispevok Ziada, vykonava alebo
prevadzkuje SZC nepretrzite najmenej 24 mesiacov a je nemocensky a dochodkovo poistena
(povinne alebo dobrovol'ne) najmenej 24 mesiacov a toto poistenie jej trva aj po tomto dni.

SZCO so zadiatkom podnikania alebo vykonavania/prevadzkovania inej SZC v roku 2019 az
do posudenia vzniku povinného socialneho poistenia k 01.07.2020, resp. k 01.10.2020 alebo
SZCO so zatiatkom podnikania alebo vykonavania/prevadzkovania inej SZC v roku 2020 az
do postdenia vzniku povinného socialneho poistenia k 01.07.2021, resp. k 01.10.2021), sa do
doby poistenia podla pismena b) zapocitava aj obdobie od zacatia podnikania alebo
vykonavania/prevadzkovania SZC do posudenia vzniku povinného socialneho poistenia.

Neopravnenym ziadatel'om je spolo€nost’ s ru¢enim obmedzenym (s. r. 0.).

Prispevok sa neposkytuje na podporu udrzania SZC, ak bol SZCO poskytnuty prispevok
v ramci iného AOTP podla zdkona o sluzbach zamestnanosti v obdobi 24 mesiacov pred
podanim ziadosti, s vynimkou prispevkov v ramci projektu ,,Prva pomoc*, vratane Prva
pomoc+ a Prva pomoc++.

Prispevok nie je mozné poskytnut’ SZCO, ktora pobera materské, rodi¢ovsky prispevok alebo
nemocenské (ak poberanie patrilo za cely kalendarny mesiac).

Vyska prispevku:
Prispevok na nahradu straty prijmu zo zarobkovej &innosti pre SZCO vo vyske 60 %
vymeriavacieho zakladu SZCO na urdenie poistného na povinné verejné zdravotné poistenie,
poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie
platenych SZCO.

V pripade, ak ma Ziadatel zaroven uzatvoreny pracovny pomer/dohodu o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru, od vysky prispevku sa odpocita suma ¢istého prijmu
z tohto pracovného pomeru/dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru za
kalendarny mesiac, za ktory prispevok Ziada.



Vseobecné/spoloéné podmienky:

Opravnené obdobie:

Ziadat’ o finanéné prispevky je mozné za mesiac marec 2022, ak v kalenddarnom mesiaci, za
ktory SZCO Ziada o prispevok, bude trvat’ vyhlasenie mimoriadnej situacie, nidzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu aspon polovicu kalendarneho mesiaca.

Ziadost/vykaz je mozné predlozit’ najneskor do konca kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po
kalendarnom mesiaci, za ktory prispevok SZCO Ziada.

Finan¢ny prispevok bude poskytovat’ miestne prislusny trad prace, socialnych veci a rodiny,
v ktorého tizemnom obvode SZCO prevadzkuje alebo vykondva samostatnii zarobkova
¢innost’, alebo iny rad prace, socialnych veci a rodiny uréeny Ustredim préce, socidlnych veci
a rodiny.

Mimoriadna situicia podl'a zdkona NR SR €. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatel'stva
a zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia alebo nidzovy stav
podl'a Gstavného zakona ¢. 227/2002 Z. z. o bezpec€nosti §tatu v ¢ase vojny, vojnového stavu,
vynimo¢ného stavu alebo nidzovy stav vyhlaseny vladou SR.

Za SZCO sa na uéely poskytnutia prispevku povazuje fyzicka osoba, ktora

a) prevadzkuje zivnost podla zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zékon) v zneni neskor$ich predpisov,

b) vykonava ¢innost’ podl'a osobitnych predpisov (napr. zakon ¢&. 78/1992 Zb. o danovych
poradcoch a Slovenskej komore danovych poradcov, zdkon ¢. 323/1992 Zb. o notaroch
a notarskej Cinnosti (Notarsky poriadok), zakon ¢. 586/2003 Z. z. o advokécii, zdkon
¢. 540/2007 Z. z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad vykonom auditu, zakon ¢. 185/2015 Z.
z. autorsky zakon, zakon €. 103/2014 Z. z. o divadelnej ¢innosti a hudobnej ¢innosti, zdkon

¢. 40/2015 Z. z. o audiovizii a pod.), vykonava slobodné povolania, ktoré nie si upravené
osobitnymi predpismi, a nie si ani podnikanim podla § 2 Obchodného zdkonnika, st
slobodnym povolanim, t. j. st ¢innost'ou, na ktorej vykonavanie zakon nevyzaduje Ziadne
opravnenie (napr. herec, choreograf, tanecnik, hudobnik, novinar, sochér, atd’., ktori pri
vykondvani svojej ¢innosti nie st v pracovnom pomere, ani v obdobnom pracovnom
vztahu), z ¢innosti, ktoré nie su zivnostou ani podnikanim (napr. spravcovia konkurznej
podstaty, osobni asistenti ZTP 0s6b, pracovni asistenti SZCO so ZP) a pod.),

c) vykonava pol'nohospodarsku vyrobu vratane hospodarenia v lesoch a na vodnych plochach

podl'a zékona €. 105/1990 Zb. o sukromnom podnikani ob&anov.

Podmienkou pre poskytnutie prispevku pre SZCO, je

- ze, v suvislosti s vyhlasenim mimoriadnej situacie, niidzového stavu alebo vynimoc¢ného
stavu jej poklesli trzby najmenej o 40 % zavizok,

- Ze bude vykonavat SZC najmenej 2 mesiace po mesiaci, za ktory jej bude poskytnuty
prispevok, inak SZCO vznikne povinnost’ vratit' poskytnuté prispevky za celé obdobie
poskytovania,


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1990/105/#paragraf-12a

- Ze, ku ditu predloZenia Ziadosti/vykazu spiia podmienku, Ze¢ nema prerusené/zastavené
prevadzkovanie zivnosti,

- ze, ku diu predlozenia Ziadosti/vykazu je nemocensky a dochodkovo poistena (povinne
alebo dobrovol’ne) a toto poistenie trva,

- splnenie podmienok podla § 70 ods. 7 zékona o sluzbach zamestnanosti:

a) ma splnené danové povinnosti podl'a osobitného predpisu,

b) ma splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné poistenie,
poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné ddéchodkové
sporenie,

C) neporusila zédkaz nelegalneho zamestnavania v obdobi dvoch rokov pred podanim
ziadosti o prispevok,

d) nema voci Gradu splatné finanéné zavizky,

e) nie je v konkurze, likvidacii, nitenej sprave alebo nema uréeny splatkovy kalendar
podrl'a osobitného predpisu,

f) nema evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov vyplyvajice z pracovného
pomeru,

g) nema pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie alebo trest
zdkazu prijimat’ pomoc a podporu poskytovani z fondov Europskej tunie, ak ide
0 pravnicku osobu;

Opravnenym je aj ziadatel’, ktorému:

a) spravca dane povolil odklad platenia dane, platenie dane v splatkach alebo platenie dafilového
nedoplatku v splatkach,

b) Socialna poistoviia povolila splatky dlznych sim poistného alebo zdravotna poistoviia
povolila ziadatel'ovi splatky dlznych sum preddavku na poistné alebo nedoplatku z ro¢ného
zuctovania poistného,

¢) urad urcil splatky dlznych sum splatnych finanénych zédvazkov.

Ziadatel je povinny preukazat odklad v zmysle pism. a) formou &estného vyhlasenia, povolenie
na splatkovy kalendar podl'a pism. b) formou notifikéacie alebo potvrdenia a splatkovy kalendar
podl’a pism. ¢) overi urad.

Predpokladany objem finan¢nvch prostriedkov:

Predpokladany objem finan¢nych prostriedkov na realizaciu projektu za mesiac marec 2022 sa
odhaduje v sume 11 582 621 eur.

Navrh bude realizovany v stilade s pravidlami §tatnej pomoci. Vychodiskovym dokumentom je
Schéma S§tatnej pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,,.Schéma DM - 16/2014"
a Schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v odvetvi pol'nohospodarskej
prvovyroby ,,Schéma DM- 7/2015.



